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Vorwort

Liebe Leser_innen des Jahresberichts,

Jugendarbeit richtet sich mit ihren Angeboten an alle Kin-
der und Jugendlichen. Uns als Kreisjugendring Aschaffen-
burg ist es wichtig, dass junge Menschen mit Behinderun-
gen und junge Menschen, die von Behinderungen bedroht
sind, nicht nur mitbedacht, sondern selbstverstandlich ein-
bezogen und eingebunden werden. Es freut mich daher
sehr, dass die letzten beiden Herbstvollversammlungen
unserem Vorstandsvorschlag zugestimmt haben und ,In-
klusion und Partizipation“ nicht nur zu einem einjahrigen,
sondern zu einem zweijahrigen Jahresthema beim Kreis-
jugendring gemacht haben. Damit haben wir noch mehr
Zeit mit Veranstaltungen und Aktionen auf dieses wichtige
Anliegen hinzuweisen und Bewusstsein zu schaffen.

Denn Inklusion in unserer Gesellschaft ist auf einem guten
Weg — doch selbstverstandlich ist sie nicht! Jede r von
uns muss dabei mithelfen, dass eine inklusive Gesell-
schaft Wirklichkeit wird und gleichberechtigte Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben gegeben ist. Mit unserem Mit-
mach- und Informationsstand beim ,Fest Briiderschaft der
Voélker* haben wir z.B. dariiber informiert, was es bedeutet
im Alltagsleben eingeschrankt zu sein.

Wir wirden uns freuen, wenn unsere Unterstltzer_innen
und Verbande die vorbereiteten Materialien fur andere In-
formationszwecke auch nutzen wirden und selbst Aktio-
nen zum Thema ,Inklusion und Partizipation® organisieren,
damit das Thema noch breiter in die Verbande getragen
wird.

Neben der inhaltlichen Arbeit gibt es bei uns viele adminis-
trative Dinge zu erledigen. Als Vorstand sind wir glicklich,
dass in unserer KJR-Geschéftsstelle die hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen des Kreisjugendrings eine grol3artige Ar-
beit leisten. Unter der Leitung unserer neuen Geschéfts-
fuhrerin Claudia Trabert 1auft der Geschaftsstellenbetrieb
rund und ich denke wir sind eine funktionierende Anlauf-
stelle fur all unsere Mitgliedsverbande. Nichts desto trotz
wollen wir noch besser werden. Daher arbeiten wir darauf
hin eine_n Bildungsreferentin_en bei uns im Team zu eta-
blieren, damit wir noch starker bei Bildungsarbeit und Pra-
ventionsmaflinahmen unterstiitzen kénnen. Entsprechen-
de Gesprache mit dem Landratsamt laufen und wir sind
zuversichtlich im Jahr 2020 durch politische Beschliisse
auch die personellen Ressourcen einplanen und besetzen
zu kénnen.

Doch was ware der Jugendring ohne Euch — unsere For-
derer und Unterstiitzer. Daher an dieser Stelle ein grof3er
Dank all unseren Unterstltzer_innen, allen voran meinen
Vorstandsmitgliedern fiir die gute Zusammenarbeit und al-
len Mitgliedsverbanden fir das gute Miteinander. Vielen
Dank auch Herrn Landrat Dr. Ulrich Reuter und allen Mit-
arbeiter_innen im Landratsamt Aschaffenburg fir die gute
Zusammenarbeit und den regen Austausch.

Gemeinsam sind wir der Kreisjugendring im Landkreis
Aschaffenburg und zusammen kénnen wir noch einiges
bewegen. Packen wir’s an!

— 2
}J/,,A"&‘_h [ ———
Stephan Noll
Vorsitzender
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Geschaftsstelle

Die Geschaftsstelle versteht sich als Servicestelle fur die
Jugendverbande im Landkreis. Hier findet Beratung vor
allem zu Zuschussfragen aber auch zur Jugendleiter_in-

Geschaftsstelle
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In der folgenden Auflistung soll deutlich werden, bei wel-
chen Fragen und Themen welche unserer Mitarbeiterin-
nen die beste Ansprechpartnerin ist:

Geschaftsstelle

© © ¢ 0 0 000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000000000000 0000000000 0000000000000 o

p13 52 Beratung

Beisitzerin Beisitzer Beratung
Yvonne Bauer Martin Klein
Beisitzerin

Anja Kirchschlager

Grundlagenvertrag Anstellungstrager

Landratsamt

Monatlich gibt es eine Dienststellenbesprechung an der

nenka_rte (Juleica) und zu allen anderen Themen des Ju- Mitgliedsverbiinde i Vollversammiung
gendrings statt. Claudia Trabert Tanja Heimbach Beate Bachmann und Vertreter Offener !
Kinder- und H

Die Geschéftsstelle des Kreisjugendrings Aschaffenburg  Leitung Geschaftss- Geschéftsstellentatig-  Zuschussangelegen- Jugendeinrichtungen . :
befindet sich in der Merlostrale 1 — 3 in Aschaffenburg. telle keiten heiten : Einseloerssniichkeiten TIE
Wir teilen uns das Geb&ude mit weiteren Einrichtungen  Fortbildungsangebote  Vorbereitung VV Buchhaltung : Stephan Noll e Morcus Grimm
des Landkreises bzw. Landratsamtes Aschaffenburg. Satzungsfragen Infosténde KJR Albert-Lippert-Stiftung : Stellv. Vorsitzende +  Bettina Goller :
Strukturfragen Unterstiitzung GF Versicherungen : Isabell Ritter +  Claudia Neumann :

Die Geschaftsstelle ist mit hauptberuflichem Personal be-  Drittmittel Verleih Juleica Verwaltung : - - *  Gerhard Engel :
H Beisitzer Beisitzer H

setzt, das an uns vom Landratsamt abgeordnet wurde. Haushaltsverantwor- : - : :
e : :

Mitarbeiterinnen vor allem Organisatorisches geklart wird. Immer noch ist ! Vorstand
es ein groRes Ziel, vor allem die Organisationsstruktur an Kassenpriifer
In der Geschéftsstelle sind drei Mitarbeiterinnen die Anforderungen des BJR anzupassen. =y Geschaftsfiihrerin / HH-Verantwortliche
beSChaftlgt * Georg Thoma Claudia Trabert
D Claudia Trabert (Geschéftsﬁjhrerin) mit 19.5 h Geschiftsstellenmitarbeiterin | Geschéftsstellenmitarbeiterin
o Beate Bach Vi It it18 h ’d / Kassenleiterin / Stellv. Kassenleiterin
eate Bachmann (Verwaltung) mi un Beate Bachmann Tanja Heimbach

*  Tanja Heimbach (Verwaltung) mit 11,7 h.

Stand: 29.01.2020
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Vorstellung Geschaftsflhrerin

Hallo zusammen,

an dieser Stelle mochte ich mich als neue Geschéftsfih-
rerin vorstellen, auch wenn ich nun schon fast ein Jahr im
Amt bin.

Dieses Jahr war fUr mich gepragt von vielen Herausforde-
rungen. Es hiel3 vor allem Beruf und Familie unter einen
Hut zu bringen. Nach Uber vier Jahren Elternzeit, in denen
ich unsere beiden Jungs betreut hatte, wollte ich wieder
ins Berufsleben einsteigen.

Doch zuriick zu meiner alten Arbeitsstelle in der Frank-
furter Jugendkirche JONA war mir von Aschaffenburg aus
der tagliche Weg zu weit und so fiel mir die Stelle als Ge-
schaftsflhrerin sprichwértlich vor die FiiRe und ich dachte,
das ist genau was flir mich. Ich bin in der Jugendverbands-
arbeit aufgewachsen und auch jetzt noch ehrenamtlich bei
der DPSG aktiv.

So war mir vieles beim Kreisjugendring ein Begriff, doch
hinter die ganzen Strukturen und die Haushaltsverantwor-
tung zu gelangen, brauchte sehr viel Zeit am Schreibtisch
und auf Fortbildungen in Gauting. Doch so langsam kann
ich sagen, dass ich angekommen bin.

Ich habe noch viele Ideen und Plane und freue mich dar-
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Geschaftsstelle

auf, hoffentlich bald noch einen padagogischen Kollegen
oder eine Kollegin hier im Biro begruf3en zu durfen.

Ich freue mich auf die weitere Zusammenarbeit mit euch
allen fir die Jugendarbeit im Landkreis Aschaffenburg.

Liebe Grule

Claudia

Geschaftsstelle

Offentlichkeitsarbeit

Der Kreisjugendring macht Offentlichkeitsarbeit. Zum
einen durch eine digitale Prasenz im Internet mit einer
Homepage und einer Social-Media Seite auf Facebook.
Zum anderen berichtet auch das Main-Echo Uber unsere
Veranstaltungen in diversen Artikeln.

Instagram (ab 2020)

Nun sind wir endlich auch bei Instagram zu finden! Wir
wurden uns uber reichliche Besucher und Abonnenten
sehr freuen. Wir hoffen auf einen regen Austausch und
eine gute Vernetzung Miteinander.

O

Facebook

Was ware moderne Informationsarbeit ohne einen Face-
bookauftritt. Auch der Kreisjugendring ist in Social-Media
aktiv und der Auftritt hat sich bewahrt. Hier informieren
wir hdchst aktuell von unserer Arbeit im Kreisjugendring
und posten entsprechende Fotos von unseren Aktivitaten
oder Veranstaltungen, die wir veranstalten oder besuchen.
Aullerdem teilen wir auch Beitrdge vom BJR oder unseren
Mitgliedsverbanden, damit auch solche Informationen und
Aktivitaten weiterverbreitet werden.

Aktuell liken uns 238 Personen (Stand: 29.01.2020), was
jedoch noch mehr sein kdnnten.

Falls noch nicht geschehen, jetzt den Kreisjugendring
auf Facebook liken.

Gerne teilen wir auch die Beitrage von Mitgliedsor-
ganisationen.

Kommt einfach auf uns zu!




Geschaftsstelle
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Homepage (ab 2020)

Wir durfen freudig und stolz berichten, dass ihr nun unter www.kjr-aschaffenburg.de unsere neue KJR-Homepage fin-
det. Immer wieder war die Neugestaltung ein Thema - jetzt ist sie da: unsere neue Homepage, die auch auf mobilen
Geraten gut zu lesen ist. Auf der Verbande-Seite kdnnen sich alle Verbande mit ihnrem Logo und einer kurzen Beschrei-
bung prasentieren und naturlich findet ihr die Unterlagen zur Zuschussbeantragung und Infos zur Juleica, dem Verleih,
Termine und weitere Themen auf der Seite.

ok

Schaut doch mal rein und gebt uns gerne Riickmeldungen, was wir noch verbessern kénnen.

Screenshot Homepage KJR, www.kjr-aschaffenburg.de

tir WO LBFa Nt VERLFIFH FROEKTE = TUSCHUSSE FHAFNAVT = EONTAKT E]

Zuschiisse fi

Jetzt informieren
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Geschéftsstelle
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Pressespiegel

Main-Echo, 25.05.2019

KJR hat das
Jahresthema
Inklusion

Versammlung: Stephan
Noll bleibt Vorsitzender

KREIS ASCHAFFENBURG. In seiner
Frithjahrsversammlung hat der
Kreisjugendring  Aschaffenburg
bei den Vorstandsneuwahlen fiir
die Periode 2019 bis 2021 seinen
bisherigen Vorstand bestdtigt.
Vorsitzender bleibt somit Stephan
Noll, seine Vertreterin Isabell Rit-
ter. Weitere Vorstandsmitglieder
sind Martin Klein, Konrad Hohm,
Anja Kirchschlager, Yvonne Bauer
und Holger Wilhelm. Berufene
Einzelpersonlichkeiten sind Mar-
kus Grimm, Bettina Goéller, Clau-
dia Neumann und Gerhard Engel.

Auf der Tagesordnung der Ver-
anstaltung stand unter anderem
auch die Jahresrechnung fiir 2018.
So betrug der Gesamtbestand von
Tages- und Girokonto zum Jah-
resende rund 15000 Euro. Die
Solleinnahmen fiir das Haus-
haltsjahr 2018 beliefen sich auf
rund 104600 Euro, die Sollausga-
ben auf rund 92200 Euro.

Bewusstsein schaffen

Weiterhin wurde, so teilt KJR-Ge-
schéftsfiihrerin Claudia Trabert
auf Nachfrage mit, zum bereits im
Herbst beschlossenen Jahresthe-
ma Inklusion ein Selbstverstand-
nis beschlossen. Dieses sieht unter
anderem vor, dass die Versamm-
lung mit ihren Verbdnden erneut
Bewusstsein schafft fiir Moglich-
keiten gelingender Inklusion. Zu-
dem will der KJR Infomaterialien
und Angebote fiir Multiplikatoren
zu diesem Thema anbieten. Auch
am KJR-Stand auf dem Fest »Brii-
derschaft der Vélker«, das vom 19.
bis 21. Juli auf dem Aschaffen-
burger Volksfestplatz stattfindet,
soll es laut Trabert zentral um das
Thema Inklusion gehen. Geplant
seien Infomaterialien und Mit-
mach-Angebote.

Weiterhin laufe noch immer die
Evaluation des Projekts »Jams«
(Jugendarbeit an Schulen). Die
Ergebnisse sollen voraussichtlich
im  Jugendhilfeausschuss  des
Kreistages im Herbst vorgestellt
werden. mir
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»jugendlichen auch Verantwortung zutrauen«

Soziales: Die Schweinheimerin Claudia Trabert ist neue Geschaftsfiihrerin des Aschaffenburger Kreisjugendrings

|

ASCHAFFENBURG. Was Jugend-
arbeit angeht, hat Claudia Trabert
schon einiges an Erfahrung ge-
sammelt: Vor allem als Bildungs-
referentin fiir die Frankfurter Ju-
gendkirche Jona. Die sechs Jahre,
in denen sie dort Jugendleiter ge-
schult und den Alltag einer Ju-
gendkirche miterlebt hat, kommen
ihr nun zugute - neben ihrer Zeit
bei den Pfadfindern als Jugendli-
che.

Seit Marz ist die 37 Jahre alte
Pddagogin aus Schweinheim Ge-
schiftsfithrerin des Kreisjugend-
rings (KJR) Aschaffenburg. Sie hat
die Stelle von Jenniffer Hartmann
libernommen, die nach ihrer El-
ternzeit nun den Kreisjugendring
Miltenberg fiihrt. Auch Trabert hat
zwei Kinder - zwei und vier Jahre
alt - und nun eine halbe Stelle mit
19 Stunden in der Woche.

»Mir ist die Stelle quasi vor die
FiiBe gefallen«, sagt sie. Trabert
wollte mal schauen, wie es ist, et-
was zu machen, das mit Jugend-
arbeit zu tun hat, aber auch mit
Verwaltungs- und Biiroarbeit.
Derzeit arbeitet sie sich noch ein
und ist viel mit Organisationsdin-
gen beschiftigt. Zusammen mit
zwei Verwaltungskréften im Biiro
in der MerlostraRe versucht sie,
den Vorstand zu entlasten, der
ehrenamtlich tétig ist. So hatte sie
diesem in der ersten Sitzung die
Haushaltsverantwortung abge-
nommen.

Trabert reprasentiert als Ge-
schéftsfithrerin aber auch den
Kreisjugendring gegeniiber dem
Landratsamt, zu dem der KJR ge-

Main-Echo, 12.06.2019

Die neue Geschéftsfiihrerin des Aschaffenburger Kreisjugendrings, Claudia Trabert, im

Biiro in der MerlostraBe.

hoért. Und kiimmert sich natiirlich
um die Netzwerkarbeit der Ju-
gendverbande - derzeit sind 25
beim KJR dabei - und benachbar-
ten Kreisjugend- und Bezirksju-
gendringe.

Jahresthema Inklusion

Fiir dieses Jahr hat sich der KJR
einiges vorgenommen: Das
Hauptthema wird Inklusion sein,
zudem ist man beim Fest Briider-
schaft der Volker vom 19. bis 21.
Juli auf dem Volksfestplatz wieder
mit einem Stand dabei sowie beim
Sparkassen-Familientag in Alze-
nau am 30. Juni. Fiir Ende Juli ist
eine Klausur geplant, bei der es
unter anderem um die Beurteilung

Foto: Petra Reith

des Projektes Jams (Jugendarbeit
an Schulen) geht, die den KJR
schon eine Weile beschaftigt. »Im
kommenden Schuljahr wird Jams
nochmal so laufen wie bishers, so
Trabert. Aber 2020 wolle man
dann endgiiltig wissen, ob das
Projekt noch auf dem Stand der
Dinge ist.

Ansonsten, so ist Traberts ers-
ter Eindruck, lduft die Zusam-
menarbeit mit Jugend- und Land-
ratsamt gut. »Allen ist bewusst,
was unsere Arbeit bedeutet.
Wichtig ist vor allem die Forde-
rung des Ehrenamts.« Man ver-
suche, dass vor Ort in den Land-
kreisgemeinden gute Strukturen
herrschen. »Wir haben allerdings

Probleme, Jugendleiter zu findenc,
berichtet Trabert. Denn: Viele ge-
hen irgendwann zum Studieren
weg oder wollen sich beruflich
verandern.

Verantwortung zutrauen

Wie kann man Jugendliche am
besten erreichen? »Das hangt vom
Angebot vor Ort abe, sagt Trabert.
Von Bedeutung seien die Vereine,
von denen viele auch dem KJR
angehoren. »Wenn man als Kind
Mitglied ist, entscheidet man sich
vielleicht dazu, diese Erfahrung
mal selbst als Jugendleiter weiter-
zugeben.«

Zudem solle man Jugendlichen
Verantwortung geben und ihnen
diese auch zutrauen. Der Stadtju-
gendring habe es etwas leichter,
weil dieser ja nur fiir die Stadt zu-
stindig ist. »Wir haben ja die
Landkreisgemeinden {iber eine
groRere Fliche verteilt.«

Daher mache ein eigenes Ju-
gendparlament fiir die Stadt zu-
ndchst mehr Sinn als zusitzlich
eines auf Kreisebene. »Im Kreis ist
es wichtiger, wenn auf Gemein-
deebene etwas stattfindet. Da kann
man mit dem kommunalen Ju-
gendpfleger etwas machen.« Tra-
bert kénnte sich aber ein zentrales
Treffen von Mitgliedern anderer
Jugendforen vorstellen - wenn in
den Landkreisgemeinden genug
entstiinden. Bis dahin freut sich
Trabert weiter auf die spannende
Arbeit mit dem KJR. Besonders
gefalle ihr die Bandbreite von
Vereinen von der Feuerwehr bis
zur Trachtenjugend im KJR.  mir
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Infolabyrinth:

Inklusion erfahrbar machen

Kreisjugendring Aschaffenburg: Mitmachstationen

ASCHAFFENBURG. Heifl war es am
Fest Briiderschaft der Vélker auf
dem Volksfestplatz in Aschaffen-
burg. Doch das hielt die Besucher
nicht davon ab, wieder in Scharen
zu kommen. Auch der Kreisju-
gendring Aschaffenburg war am
20. und 21. Juli mit einem Stand
vertreten und lud die Besucher
ein, sich an Mitmachstationen mit
dem Thema Behinderung ausein-
anderzusetzen.

Andreas und sein Vater Tobias beim
Fuhlmemory. Foto: Claudia Trabert KIR

So konnte man beim Fiihlme-
mory versuchen zwei Pdrchen zu
finden ohne die Augen zu benut-
zen. Seine Nase durfte man beim
Riechquiz testen. Zudem standen
viele Informationen zum Thema
Inklusion bereit. Zum einen als
Infomaterial zum Mitnehmen und
zum anderen in einem Infolaby-
rinth, bei dem Aussagen zum
Thema Inklusion von der Decke
hingen.

Enten angeln

Auch die kleinen Géste hatten
SpaR am Stand, denn sie durften
Enten angeln und mit ein wenig
Gliick eine Tiite bunter Schoko-
linsen erhalten, die unsere bunte
Gesellschaft widerspiegeln, in der
jeder willkommen sein sollte. Das
ist auch dem Kreisjugendring ein
Anliegen, denn auf der letzten
Vollversammlung  wurde das
Selbstbild zum Thema Inklusion
von den Jugendverbdnden und
-organisationen des Landkreises
verabschiedet. Claudia Trabert

Main-Echo, 09.08.2019
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Kreisjugendring moéchte
padagogischen Mitarbeiter

Herbstversammlung: »Jams«-Projekt lauft aus

KREIS ASCHAFFENBURG. Bei der
Herbstversammlung des Aschaf-

einen pddagogischen Mitarbeiter
zur Verfigung zu stellen, der die
Ver itgli unterstiitzt

fenburger Kreisj irings (KJR)
am Montagabend im Landratsamt
wurde unter anderem der Jahres-
plan fiir 2020 vorgestellt sowie der
Haushalt fiir kommendes Jahr
verabschiedet. Bei der Sitzung
waren 43 von 52 Delegierten an-
wesend sowie 20 Giste.

Kiinftig stehen beim KJR einige
Neuerungen an: Wie Geschafts-
fiihrerin Claudia Trabert nach der
Sitzung mitteilte, soll das Projekt
»Jams«  (Jugendarbeit  macht
Schiiler stark) mit dem aktuellen
Schuljahr auslaufen. In den ver-
gangenen Jahren ist gepriift wor-
den, ob das 2010 ins Leben geru-
fene Projekt, das an Schulen um-
gesetzt wird, tiberhaupt noch zeit-
gemaR ist.

»Jams« besteht aus drei Kom-

Die »Gr i

und Projekte zu den Themen Pra-
vention und Bildung plant. Der
KJR allein konne dies personell
nicht stemmen, so Trabert. Ent-
sprechende Gesprache mit dem
Landratsamt, wie man eine Stelle
fiir einen pddagogischen Mit-
arbeiter einrichten konnte, liefen
bereits.

Mit einem weiteren Antrag
wurde am Montagabend be-
schlossen, die Kommunalwahl im
Mirz in den Vordergrund zu stel-
len. »Kommunalpolitiker sollen
sich Gedanken machen, was Ju-
gendliche brauchenc, sagt Claudia
Trabert. In dem Antrag fordert der
KJR die Kommunalpolitik dazu
auf, in ihren Wahlprogrammen die
Interessen von Kindern und Ju-

richtet sich an Schiiler. Damit
konnen sie die Arbeit verschiede-
ner Vereine kennenlernen. Die
»Erlebniszeit« beinhaltet padago-
gische Projekttage, die Schulen,
die bei »Jams« mitmachen, buchen
konnen. Die »Bildungszeit« richtet
sich schlieflich an die Leiter der
»Jams«-Gruppen.

Immer mehr Angebote

»In den vergangenen Jahren
konnten immer nur drei bis vier
unserer Verbdnde an »Jams« teil-
nehmen, weil das Projekt nur
nachmittags stattfinden konnte,
so Claudia Trabert. Zudem, so
Trabert, gebe es an Schulen auch
dank der Sozialarbeiter immer
mehr Angebote. Man wolle sich
daher in Zukunft stirker auf Prd-
ventions- und

zu beriicksichtigen und
junge Menschen stets an kommu-
nalpolitischen Entscheidungen zu
beteiligen. Zudem soll nach der
Wahl jede Gemeinde einen Ju-
gendbeauftragten bestellen, der
mit den Jugendlichen in der je-
weiligen Gemeinde zusammen-
arbeitet.

Jahresthema Inklusion

Das {ibergreifende Jahresthema
des KJR wird, wie schon 2019, In-
Klusion sein. Wie das in der Ju-
gendarbeit funktionieren kann, hat
der inklusive Circus Blamage aus
Erlenbach am Montagabend ge-
zeigt: Hier trainieren Kinder mit
und ohne Einschrankungen und
treten auch auf.

Auch der Haushalt fiir das
kommende Jahr wurde in der KJR-
' verabschiedet:

fiir Jugendliche konzentrieren.
Ein entsprechender Antrag sei

Dieser wurde in den Einnahmen
und Ausgaben auf 116300 Euro

in der Herbstv abge-
segnet worden. Ziel sei, dem KJR

Kreditaufnahmen sind
keine geplant. mir

Main-Echo, 23.10.2019
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Organisation

Der Kreisjugendring Aschaffenburg ist eine Gliederung
des Bayerischen Jugendrings (KdOR). Strukturell gehort
der Kreisjugendring dem Bezirksjugendring Unterfran-
ken an und wird unterstitzt durch Mittel des Landkreises
Aschaffenburg.

Diese Unterstiitzung zeigt sich zum einen durch das Uber-
lassen der Raumlichkeiten und der IT, aber vor allem
durch die Abordnung unserer Mitarbeiter_innen und der
finanziellen Ausstattung mittels Zuschussgelder.

Durch die strukturelle Einbindung verfugt der Kreisjugend-
ring satzungsgeman Uber verschiedene Gremien. Im Fol-
genden sollen die Gremien und Aktivitdten des Jugend-
rings dargestellt werden.

Gremien

Vollversammlung

Die Frihjahrsvollversammlung 2019 fand in Hésbach im
Kardinal-von-Galen-Haus am 13.05.2019 statt. Der Ruick-
blick auf diese VV zeigt, wie viel in einem Jahr KJR pas-
sieren kann.

Claudia Trabert stellte sich als neue Geschéftsflhrerin vor
und der Vorstand dankte der Vorgangerin Jenniffer Hart-
mann, die jetzt als Geschaftsflhrerin fir den Kreisjugend-

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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ring Miltenberg tatig ist, und ihrem Stellvertreter wahrend
ihrer Elternzeit Kai-Ulrich Haupt fir die geleistete Arbeit.

An diesem Abend fanden auch Wahlen statt und es wurde
der komplette Vorstand erneut fir eine Amtsperiode ge-
wahlt wurde.

Neu beginnen durfte an diesem Abend auch das Landes-
jugendwerk des Bundes freikirchlicher Pfingstgemeinden,
die neu in den Kreisjugendring Aschaffenburg aufgenom-
men wurde. Eine Vorstellung ihrer Arbeit findet ihr auf Sei-
te 22.

Die Fastnachtsjugend pausiert ihre Delegation. Inhaltlich
wurde ein Antrag zum Thema Inklusion abgestimmt, wel-
ches das Jahresthema des Kreisjugendrings fiir 2019 war.

In der Herbstvollversammlung im Landratsamt am
14.10.2019 waren wieder ganz andere Themen wichtig.
Hier hat der Vorstand berichtet, dass das Projekt Jams?
zum Ende des Schuljahres 2019/20 auslaufen wird. Die
Vollversammlung hat einen Antrag zur Kommunalwahl und
einen Antrag zur Errichtung einer padagogischen Stelle im
Kreisjugendring verabschiedet.




Vorstand

Der Vorstand ist fur die Umsetzung der Beschlisse der
Vollversammlung, fir die inhaltliche und strategische Ge-
staltung der Arbeitsthemen und fur die Vertretung der Mit-
gliedsverbande zu Politik und Gesellschaft verantwortlich.
Der Vorstand des KJR setzt sich aus dem gewahlten Vor-
sitzenden Stephan Noll (Blasmusikverband Vorspessart)
und seiner Stellvertreterin Isabell Ritter (ohne Delegation),
sowie funf weiteren Beisitzer_Innen zusammen: Konrad
Hohm (BDKJ), Yvonne Bauer (Wanderjugend), Martin
Klein (Evangelische Jugend), Anja Kirchschlager (Blas-
musikverband Untermain) und Holger Wilhelm (Bayer-
ische Sportjugend).

Der Vorstand trifft sich in der Regel einmal im Monat an
einem Montagabend. Neben den gewahlten Vorstandsmit-
gliedern nimmt nicht nur die Geschaftsfiihrerin an der Sit-
zung des Vorstandes teil, sondern in der Regel alle Mi-
tarbeiter_innen der Geschéaftsstelle. Dies erleichtert die
Zusammenarbeit und die direkte Absprache von Verant-
wortlichkeiten und Arbeitsabsprachen.

Im Jahr 2019 hat sich der Vorstand zehn Mal zu einer
Vorstandssitzung getroffen. Neben aktuellen organisa-
torischen Themen geht es Ublicherweise um Planungen
von Veranstaltungen in den verschiedenen Arbeitsbere-
ichen des Kreisjugendrings. Im Sommer traf sich der Vor-
stand zu einer Klausurtagung.

Organisation

Die Arbeit des Vorstandes wird stark von den Mitarbeitern_
innen in der Geschaftsstelle unterstiitzt. Ohne Hauptamt
ware der ehrenamtliche Vorstand nicht arbeitsfahig und
kénnte die zusatzliche Arbeit im Jugendring neben der nor-
malen Arbeit im Heimatverband nicht schultern. An dieser
Stelle herzlichen Dank fir die tatkraftige Unterstitzung.

Stellv. Vorsitzende Isabell Ritter, Vorsitzender Stephan Noll und
Geschaftsfluhrerin Claudia Trabert

Organisation

Inhaltliche Schwerpunkte

Gegen Rechts

Hier haben wir und mehr vorgenommen als wir umsetzen
konnten. Dennoch steht es hier nicht still. Der DGB brach-
te einen Antrag zur Fortbildung gegen Stammtischparolen
ein, dem nach wie vor nachgegangen wird. Hier wurde
eine Fortbildung angesetzt, zu der auch in der Herbst-
vollversammlung eingeladen wurde. Leider musste diese
mangels Teilnehmer abgesagt werden.

Konzept Pravention und Bildungsarbeit beim
Kreisjugendring Aschaffenburg (Auszlge)

Vorgeschichte und Hintergrund

Im Sommer 2019 hat sich der Vorstand des Kreisjugend-
rings Aschaffenburg auf seiner Klausur zusammengesetzt
und Uber die zukunftige Ausrichtung und Handlungsfelder
des Kreisjugendrings beraten.

Ziel: Starkung der Praventions- und Bildungsarbeit

Durch verschiedene Methoden, Diskussionen und Schwer-
punktsetzungen stand am Ende der Klausurtagung des
Vorstandes im Sommer 2019 fest, dass der Kreisjugend-
ring in Zukunft, nach Beendigung des Projekts Jams?, die
finanziellen und administrativen Ressourcen mehr in die
Praventions- und Bildungsarbeit investieren will, damit
dies allen Verbanden zugutekommt und mehr Akteure an-

gesprochen werden kénnen. Es zeigt sich jedoch, dass
neben der administrativen Komponente vor allem jemand
bendtigt wird, der/die padagogische Arbeit aufbauen und
ausuben kann.

Antrag Pravention und Bildungsarbeit einstimmig an-
genommen

Um herauszufinden, ob die Meinung des Vorstandes auch
die der Verbande widerspiegelt, wurde ein Antrag auf der
Vollversammlung gestellt, der sich mit diesem Thema be-
fasste. Es entstand eine lebhafte Diskussion, in der klar
ersichtlich war, dass dies auch ein grof3es Anliegen der
Verbande ist und breite Zustimmung fand. Folgender An-
trag wurde einstimmig mit einer Enthaltung auf der Vollver-
sammlung am 14.10.2019 beschlossen:

Pravention und Bildungsarbeit beim Kreisjugendring
Aschaffenburg

Die Vollversammlung unterstitzt den Vorstand in seinem
Vorhaben, sich in Zukunft mehr fiur die Praventions- und
Bildungsarbeit fiir die Verbande einzusetzen.

Wir fordern, dass flir diese Aufgabe ein_e padagogische r
Mitarbeiter_in als 1,0 Vollzeitstelle zur Unterstitzung der
Jugendverbande und -vereine im Grundlagenvertrag ein-
gearbeitet und im Stellenplan des Landkreises Aschaffen-
burg fur den Kreisjugendring vorgesehen wird, um auch
weiterhin wertvolle padagogische Arbeit fur Kinder und Ju-
gendliche im Landkreis leisten zu kénnen. Der Vorstand




setzt sich dafiir ein, dass die Stelle zeitnah geschaffen und
besetzt wird.

Begriindung:

Gerade im Bereich Praventionsarbeit brauchen die Ver-
bande und Vereine kompetente Fachpersonen, die Leiter
vor Ort schulen kénnen und auch als Ansprechpartner fur
Fragen zur Verfugung stehen und beraten kénnen. Als
Hauptthema sehen wir im Praventionsbereich den Punkt
Pravention sexueller Missbrauch und Alkohol. In Gespra-
chen mit dem Bereich Erzieherischer Kinder- und Jugend-
schutz kam heraus, dass der Bereich Jugendarbeit aktuell
nicht abgedeckt werden kann und daher die Aufgaben-
ubernahme von Seiten des Kreisjugendrings wiinschens-
wert ist, um dann auch eine Vernetzung zu realisieren.
Ein weiterer Schwerpunkt ware die Unterstlitzung des Vor-
standes im Bereich Bildungsarbeit. So kénnten gemein-
sam mit Ehrenamtlichen Seminare veranstaltet werden,
um Gruppenleiter zu schulen und fortzubilden (Juleica-
Schulung). Auch die Mitgliedergewinnung und die Gewin-
nung von ehrenamtlichen Leiterinnen und Leitern ist bei
vielen Verbanden ein groRes Thema. Hier brauchen die
Verbande neue Ideen, einen erweiterten Blickwinkel und
Unterstiitzung, damit nicht noch mehr Ortsgruppen oder
ganze Verbande aussterben.

Organisation
Aktuelle personelle Ausstattung des Kreisjugendrings
Aschaffenburg

Die Geschéftsstelle des Kreisjugendrings Aschaffenburg
ist derzeit mit einer Geschaftsfuhrerin (50%) und zwei
Verwaltungskraften (zusammen 75%) personell so aus-
gestattet, dass der Vorstand im Bereich Organisation,
Zuschussverwaltung, Haushaltsverantwortung, Verleih,
Juleica-Verwaltung von der Geschaftsstelle unterstitzt
werden kann. Allerdings fehlt es an einer hauptamtlichen
Person, die zeitliche Ressourcen zur Verfligung hat um
die Verbande und Vereine auch padagogisch zu unterstut-
zen. Der Vorstand besteht aktuell aus sieben Personen,
die ehrenamtlich tatig sind.

Beendigung des Projektes Jams?

Mit dem Blick in die Zukunft hat der Vorstand beschlos-
sen, dass sich der Kreisjugendring mehr im Bildungs- und
Praventionsbereich ausweiten soll. Das Projekt “Jams? -
Jugendarbeit macht Schilerinnen und Schiiler stark® soll
nach einer Laufzeit von zehn Jahren zum Ende des Schul-
jahres 2019/20 eingestellt werden. Zum einen hat es sich
gezeigt, dass nur noch drei bis vier Verbande in der Lage
sind, Jugendleiter zu finden, die bereit sind, am Nachmit-
tag in den Schulen Angebote des Vereins durchzufiihren.
Zum anderen ist es oft auch schwierig, Raumlichkeiten in
der Schule zu finden und auch interessierte Schler, die
sich fir das Projekt begeistern kdnnen und die nicht in

Organisation

Nachmittagsunterricht, Hort oder Nachmittagsbetreuung
eingespannt sind. Hier hat sich in den letzten zehn Jah-
ren von Seiten der Schulen aus ein Wandel vollzogen. Es
zeigt sich, dass sich das bisherige Ziel, Mdglichkeiten von
gelingender Jugendarbeit direkt an Schulen zu etablieren,
Uberholt hat.

Folgende Angebote wurden im Schuljahr 2018/19 Uber
JAMS gefordert:

Schachclub Koénigs-
springer e. V.

Spessartgymnasium (2 Angebote)
Edith-Stein-Schule

Tennisclub Rot-Gold = Spessartgymnasium
Alzenau e. V.

Leichtathletik-Team Spessartgymnasium
Alzenau

Naju im LBV Mittelschule Hosbach

Kreisjugendfeuer- Edith-Stein Realschule Alzenau
wehr Hanns-Seidel-Gymnasium
Realschule Bessenbach

SG Strietwald Realschule Hésbach (2 Angebote)

Folgende Angebote werden im Schuljahr 2019/20 tGber

JAMS geférdert:

Schachclub Kdnigs-
springer e. V.

Tennisclub Rot-Gold
Alzenau e. V.

Leichtathletik-Team
Alzenau

Naju im LBV
Kreisjugendfeuer-

wehr

SG Strietwald

Spessartgymnasium (2 Angebote)
Edith-Stein-Schule

Spessartgymnasium

Spessartgymnasium

Mittelschule Hosbach
Mittelschule Laufach

Edith-Stein Realschule Alzenau
Hanns-Seidel-Gymnasium

Realschule Hésbach (2 Angebote)




Sagt Euren Ehrenamtlichen im Verband DANKE

Dem Kreisjugendring ist es schon immer ein Anliegen, den
Ehrenamtlichen in den Verbanden auf die ein oder andere
Art und Weise DANKE zu sagen. Die Idee im Vorstand
war: Wir schicken die Ehrenamtliche ins Kino!

Und so entstand die Aktion ,Kinokarten statt Ehrenamts-
fest”, die wir im vergangenen Jahr nun schon zum vierten
Mal durchgeflihrt haben.

Die Spielregeln sind recht einfach:
« Jeder Verband erhalt max. 6 Kinokarten pro Jahr

» Die Empfanger missen namentlich benannt werden
- 50% davon mussen eine giiltige Juleica besitzen
(Ansonsten: verringert sich die Anzahl auf 3 Kinokarten
fir den Verband)

* Der Antrag muss bis spatestens 15. Juli des Jahres
formlos an den KJR AB gestellt werden

* Nach dem 15. Juli werden Euch die Karten zugesandt

» Wir wlinschen uns einen Bericht mit Bild von Eurem
Kinobesuch flir unsere Homepage / Facebookseite.

Organisation

* Alle Jugendleiter, die im Jahr 2020 eine Juleica Uber
den Kreisjugendring beantragen, erhalten automatisch
eine Kinokarte als Dankeschon.

So konnten wir im Jahr 2019 wieder Gutscheine fir einen
Kinobesuch an 141 Ehrenamtliche aus Euren Verbanden
verteilen. Nach so viel positivem Feedback flihren wir die
Idee auch 2020 fort und halten die Gutscheine schon in
der Geschéftsstelle bereit.

Danke

fur euer Engagement in der Jugendarbeit

Organisation

Jugendring

Der Kreisjugendring im Bayerischen Jugendring

Die oberste Gliederung der bayerischen Jugendarbeit ist
der BJR (Bayerische Jugendring). Zweimal im Jahr tagt
auch hier eine Arbeitstagung, bei der sich die Vorsitzen-
den aller Jugendringe in Bayern vernetzen, in den gemein-
samen Austausch zu kommen und Uber aktuelle Themen
und Projekte zu diskutieren. Die Geschaftsstelle und der
Vorstand werden laufend Gber Themen, Aktionen und Ver-
anstaltungen informiert und geben diese Informationen
Uber unsere Kanale an Interessierte weiter. Gerne helfen
wir auch weiter um Referenten beim BJR anzufragen und
weiteren Informations- und Wissensaustausch zu ermog-
lichen.

Der Kreisjugendring im Bezirksjugendring

Der BezJR (Bezirksjugendring) ist die bezirkliche Struktur
der Jugendarbeit in Unterfranken. In seinem Ausschuss,
sozusagen seiner Vollversammlung, sind die Jugendver-
bande von der Bezirksebene, sowie alle unterfrankischen
Kreis- und Stadtjugendringe vertreten. Jennifer Wolpen-
singer (geb. Harde) ist bereits seit mehreren Jahren Vor-
sitzende des BezJR und vertritt die Interessen der Ju-
gendringe auf Bezirksebene. Um im standigen Austausch
zu bleiben, finden zweimal jahrlich Arbeitstagungen statt,
bei denen sich sowohl die Vorsitzenden, als auch die Ge-
schaftsflihrer untereinander austauschen und zu aktuel-
len Themen der Jugendarbeit beraten. Wir waren auch im

Jahr 2019 bei diesen Arbeitstagungen vertreten, weil wir
den kollegialen Austausch und die Mdglichkeit zur Fort-
bildung gerne annehmen. Au3erdem versuchen wir auch
bei den Ausschusstagungen immer vertreten zu sein, um
unser Stimmrecht wahrnehmen zu kénnen und aktuelle
Probleme und Informationen mitzubekommen.

Der Kreisjugendring im Landkreis

Die gute Zusammenarbeit mit dem Landratsamt ist uns
wichtig und daher fanden im Jahr 2019 zwischen der Ge-
schaftsfihrerin und dem Jugendamtsleiter regelmaRig
Treffen und auch kurzfristige Absprachen statt. Inhaltlich
ging es hierbei um Haushaltsplanungen, Personalfragen,
Ausstattung der Geschaftsstelle und allgemeine Anliegen.
Zusatzlich fanden zwei weitere Gesprache in grofierer
Runde statt, an denen zuséatzlich der Landrat, der Abtei-
lungsleiter und der Vorsitzende des KJR teilnahmen. Hier
ging es um die Schaffung einer Stelle fiir einen padagogi-
schen Mitarbeiter im Kreisjugendring.

Wir sind jedoch mit vielen Mitarbeiter_innen im Landrats-
amt in Kontakt. Sei es die Koordinatorin fir die Bildungs-
region, mit der Fachstelle Burgerschaftliches Engagement
oder andere Ansprechpartner im Amt fur Kinder, Jugend
und Familie. Wir vernetzten uns mit diesen Stellen und
tauschen uns aus.

Ferner arbeiten wir als ordentliches Mitglied im Jugend-
hilfeausschuss des Kreistages zweimal im Jahr auch dort
mit und bringen unsere Ansichten bei den diskutieren The-
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men in diesem Gremium ein. Der Jugendhilfeausschuss
ist neben der Verwaltung ein Teil des Jugendamtes. Damit
ist er Bestandteil der 6ffentlichen Kinder- und Jugendhilfe
und ein kommunales Verfassungsorgan. lhm gehoéren Mit-
glieder des Kreistags (8 Vertretende, zusammengesetzt
nach GréRe der Fraktionen) sowie Frauen und Manner
(z. Zt. sechs), die von anerkannten Freien Tragern der
Jugendhilfe und des KJR vorgeschlagen werden, an. Der
KJR benennt vier stimmberechtigte Vertretende der Ver-
bande. Zurzeit sind dies Gerhard Engel, Michael Rickert,
Georg Thoma und Martin Klein. Ein Vorstandsmitglied sitzt
zudem beratend im Ausschuss (z. Zt. Isabell Ritter). Der
Landrat sitzt dem Gremium vor.

Die Jugendamtsverwaltung ist mit den laufenden Geschaf-
ten betraut, wahrend der Jugendhilfeausschuss ein Be-
schlussrecht in den grundsatzlichen Angelegenheiten der
Jugendhilfe hat. Die Jugendamtsverwaltung ist durch die
Beschlisse des Gremiums gebunden. Begriindet in der
Subsidiaritat ist die staatliche Zurlickhaltung, die in die-
ser Aufteilung zum Ausdruck kommt, ein Hinweis auf die
grof3en personellen und materiellen Leistungen der freien
Jugendhilfe in unserem Land.
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Vereine und Verbande

Neu im Kreisjugendring Aschaffenburg: Die Jugend-
arbeit der Gemeinde Gottes stellt sich vor

Unsere Jugendarbeit gehort zum Landesjugendwerk des
Bundes Freier Pfingstgemeinden in Bayern. Hinter dem
langen Namen verbirgt sich die Jugendarbeit verschiede-
ner christlicher Freikirchen in Bayern, die sich zu einem
Verband zusammengeschlossen haben. Unsere Freikir-
che heifdt ,Gemeinde Gottes® und befindet sich in Aschaf-
fenburg-Leider.

Einer unserer Arbeitszweige ist die christliche Pfadfinder-
schaft ,Royal Rangers®. Seit 2014 treffen sich die Pfadfin-
der auf einem Waldgrundstiick in Grof3ostheim. Die Kinder
und Jugendlichen kommen aus dem Kreis Aschaffenburg.
Wir wollen ihnen helfen, ganzheitlich zu wachsen und sich
die christlichen Werte anzueignen. Jeden Samstag kom-
men wir als Stamm zusammen. Wir entdecken die Wunder
der Natur und lernen das Miteinanderleben in den Teams.
Bis jetzt waren wir schon auf 12 Uberregionalen Freizeiten,
Zeltlagern und Hajks (Wandern mit Ubernachtung unterm
Sternenzelt) und haben selbst Freizeiten, Kanufahrten
und andere Aktionen durchgefihrt. Wir haben Mull am
Main gesammelt und mit dem LBV junge Steinkduze an-
geschaut. In der Naturstation Kleinostheim haben wir die
Vielfalt der Unterwasserwelt erforscht und Libellenlarven
aus dem Wasser gefischt.
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Wir sind froh unseren Teil zur Jugendarbeit in Aschaffen-
burg und Umgebung beizutragen. Deshalb sind wir dank-
bar, dass ihr uns im Kreisjugendring so freundlich aufge-
nommen habt.

Eugen Berenstein - LIW

.
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Vertretungsrechte

Im Kreisjugendring Aschaffenburg waren im Jahr 2019 25
Jugendverbande und -organisationen vertreten. Die Fast-
nachtsjugend pausiert ihre Delegation und das Landes-
jugendwerk des Bundes freikirchlicher Pfingstgemeinden
wurde neu aufgenommen.

Somit kénnen 52 Delegiertenstimmen in der Vollver-
sammlung ausgelibt werden.
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Verband Deligiertenstim- Verband Deligiertenstim-
men men

Alevitische Jugend in Bayern e.V. 1 Evangelische Jugend Untermain 4
Bayerische Fischerjugend des Landes- 2 Gewerkschaftsjugend im DGB 4
fischereiverbandes Bay. )

Jugend des Deutschen Alpenvereins 1
Bayerische Jungbauernschaft 1 i

Jugendfeuerwehr Bayern im BFV e.V. &
Bayerische Sportjugend im BLSV 4 o

Jugendinitiative Alzenau 1
Bayerische Trachtenjugend im Bay. 2 )
e e ERe G Kinder- und Jugendtheater Mespelbrunn 1
Bayerisches Jugendrotkreuz 3 Landesjugendwerk des Bundes freikirch- 1

licher Pfingstgemeinden
Bayerische Schutzenjugend 3 ) ) .

Naturschutzjugend im Landesbund fir 2
Blaserjugend des Musikverbands Un- 2 Vogelschutz
termain ' .

Pfadfinderinnenschaft Sankt Georg 1
Blaserjugend im Blasmusikverband 2
Vorspessart THW-Jugend, Alzenau 2
Bund der Deutschen Katholischen 4 Verband (?hristlicher Pfadfinderinnen 1
Jugend und Pfadfinder
Deutsche Beamtenbundjugend Bayern 1 Jugendsprecher_innen 2
Deutsche Jugend in Europa 1 52 Delegierte
Deutsche Pfadfinderschaft Sankt Georg 1
Deutsche Wanderjugend 2

Netzwerk

Netzwerk

Der Kreisjugendring steht in enger Verbindung mit anderen
Akteuren, die im Sinne und zum Wohle von Kindern und
Jugendlichen in Stadt und Landkreis Aschaffenburg agie-
ren. Diese Vernetzungen werden zum Teil von Vorstands-
mitgliedern als auch von der Geschaftsfiihrung tbernom-
men. Im Folgenden ein Auszug einzelner Kooperationen.

Forum Jugendringe am bayerischen Untermain

Dem Forum gehoéren neben dem KJR Aschaffenburg Ver-
tretende des Stadtjugendrings Aschaffenburg und des
KJR Miltenberg an. Diese lockeren, informellen Treffen —
etwa vierteljahrlich — dienen in erster Linie dem fachlichen
Austausch. Wir informieren uns gegenseitig Uber Aktionen
und Planungen und profitieren gemeinsam von guten L6-
sungen und Ideen der anderen.

Inklusion erfahrbar machen

Ein alljahrlicher Hohepunkt im Jahreskalender des Kreis-
jugendrings Aschaffenburg ist die Teilnahme am ,Fest Bri-
derschaft der Volker*.

Der KJR war wieder mit einem Stand vertreten und lud die
Besucher ein, sich an Mitmachstationen mit dem Thema
Behinderung auseinanderzusetzen. So konnte man beim
Fihimemory versuchen zwei Parchen zu finden ohne die
Augen zu benutzen. Seine Nase durfte man beim Riech-

quiz testen. Zudem standen viele Informationen zum The-
ma Inklusion bereit. Zum einen als Infomaterial zum Mit-
nehmen und zum anderen in einem Infolabyrinth, bei dem
Aussagen zum Thema Inklusion von der Decke hingen.

Auch die kleinen Gaste hatten Spall am Stand, denn sie
durften Enten angeln und mit ein wenig Gliick eine Tiite
bunter Schokolinsen erhalten, die unsere bunte Gesell-
schaft widerspiegeln, in der jeder willkommen sein sollte.
Das ist auch dem Kreisjugendring ein Anliegen, denn auf
der letzten Vollversammlung wurde das Selbstbild zum
Thema Inklusion von den Jugendverbanden und -organi-
sationen des Landkreises verabschiedet.

BRUDERSCHAFT
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Netzwerk

Netzery

Update-Tag in GroRheubach

Verschiedene Themen der Jugendarbeit aufzufrischen,
das war die ldee des Update-Tages am 16.11.2019 in
GroBBheubach. Die Kreisjugendringe Miltenberg und
Aschaffenburg organisierten in Kooperation den kommu-
nalen Jugendpflegern diesen Tag und es waren viele inte-
ressante Angebote fur Jugendleiter geplant.

Leider musste der Tag auf Grund sehr weniger Teilnehmer
so reduziert werden, dass nur ein Workshop stattfinden
konnte und auch unser Angebot zum Thema Inklusion
ausfallen musste.

INKLUSION



Zahlen und Fakten

Finanzen

Durch die Bereitstellung der festgesetzten Mittel von
92.000 Euro durch den Landkreis, konnten auch im Jahr
2019 wieder alle bewilligten Zuschussantrage bis zum
Jahresende ungekiirzt an die Jugendorganisationen aus-
gezahlt werden. Hierflir mochten wir uns an dieser Stelle
sehr herzlich beim Landkreis, vertreten durch Herrn Land-
rat Dr. Reuter sowie dem Leiter des Jugendamtes Herr
Mirco Duhrig und deren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
bedanken.

Gesamt-Ergebnis

Das abgelaufene Jahr konnten wir mit einem positiven Er-
gebnis von 201,96 Euro abschlief3en, das den Betriebs-
mittelriicklagen zugefiihrt werden kann.

Anzahl Zuschuss-Antrage

Im Jahr 2019 hatten wir deutlich weniger Antrédge zu be-
arbeiten. So waren es im Jahr 2019 187 Antrage und im
Jahr davor 230. Es fallt auf, dass Internationale Jugendbe-
gegnungsmaflnahmen gar nicht stattgefunden haben und
Jugendbildungsmaflnahmen deutlich weniger abgerufen
wurden.

Zahlen und Fakten
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Erreichte Kinder und Jugendliche

Mit den MaRnahmen hinter diesen Zuschuss-Antragen
wurden heuer 3.351 Teilnehmer (2018: 4.559) von 545
Leiterinnen und Leitern (2018: 694) betreut.

Veranstaltungskosten

Die Kosten der Veranstaltungen schlugen bei den Ju-
gendorganisationen in 2018 mit ca. 370.000 Euro (2018:
448.000) zu Buche.

Ausgezahlte Zuschusse

Unsere Verbande haben fir 2019 eine Gesamtférderung
von 78.738 Euro (2018: 73.164) erhalten.
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Zahlen und Fakten
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Zahlen und Fakten

Kassenpirtifbericht

Grundlage der hier vorgelegten aussagekraftige Zu-
sammenfassung der Jahresrechnung ist die vom
Vorstand in der Sitzung vom 13.01.2020 festgestell-
te Haushaltsrechnung und des kassenmafligen Ab-
schlusses mit den fir den Jahresrechnung erforderli-
chen Unterlagen, die von uns geprift wurde.

Der Vorstand hat unseren Prifungsbericht in ausrei-
chender Form behandelt. Zur aussagekraftigen Zu-
sammenfassung der Jahresrechnung wird von uns
folgender Prifungsvermerk abgegeben (§ 28 Abs. 6
FO-HPL/S):

1. Feststellung des Haushaltsergebnisses
Das Ergebnis der Jahresrechnung 2019 des KJR
schlielt in den Einnahmen und Ausgaben mit 201,96

EUR. Es ergibt sich ein Uberschuss von 201,96 EUR.

Die Richtigkeit des Ergebnisses wird bescheinigt.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

2. Beachtung des Haushalts

Der beschlossene Haushalts-
plan wurde beachtet. Soweit es zu Uber-

oder auferplanmafigen Ausgaben gekommen ist,

waren diese notwendig. Sie sind durch Mehreinnah-
men oder Einsparungen finanziert, der Vorstand hat die
Uber- und auf3erplanmafigen Ausgaben beschlossen.

3. Rucklagen- und Schulden, Vermdgensnachweis
Die Rucklagen sind der Hohe nach begrindet, der
Schuldennachweis ist korrekt, fur das Sachvermdgen

wird ein ordnungsgemafer Nachweis gefiihrt.

Der Vollversammlung wird empfohlen, die Jahresrech-
nung 2019 festzustellen.

Aschaffenburg, den 21.02.2020
Namen der gewahlten Rechnungspriifer:

Hermann Voéhringer und Georg Thoma



Zahlen und Fakten Juleica
Juleica

Die Jugendleiter-Card, kurz Juleica, gibtes schon seit 1999 +  Ziele, Methoden und Aufgaben der Jugendarbeit
und ist der bundesweit einheitliche Ausweis fiir ehrenamt-
liche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Jugendarbeit.
Sie dient zur Legitimation und als Qualifikationsnachweis ¢ psychologische und p&dagogische Grundlagen fir die
aber auch als Anerkennung fiir ehrenamtliches Engage- Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
ment. Die Juleica burgt namlich fir Qualitat: Jeder Juleica-
Inhaber, der mindestens 16 Jahre alt ist, hat eine mehr als
30sttindige Ausbildung nach festgeschriebenen Standards
des bayerischen Jugendrings zum Jugendleiter absolviert. *  Zusétzlich wird bei der Erst-Beantragung der Juleica
der Nachweis Uber die Teilnahme an einer Erste-Hilfe-
Ausbildung verlangt.

* Rechts- und Organisationsfragen der Jugendarbeit

» Gefahrdungstatbestdnde des Jugendalters und Fra-
gen des Kinder- und Jugendschutzes

Um eine Juleica nach einer Ausbildung zu erhalten, muss
der Jugendleiter die Juleica online beantragen. Der Antrag

@
wird anschlieBend vom zusténdigen Trager (Jugendver-
band, Jugendring oder Jugendinitiative) gepriift und besta-
tigt. Die Juleica ist anschlieBend maximal drei Jahre guiltig
und kann erneut beantragt werden, wenn der Jugendleiter
J Ugen d le_iter | _-I n Ca rd die Teilnahme an einer Fortbildung nachweisen kann.

Mittels einer Juleica kdnnen die Jugendleiter zeigen, dass
sie Uber eine Ausbildung verfligen und kdnnen sich damit
bei Behdrden und Institutionen ausweisen. Im Gegenzug
+ Aufgaben und Funktionen des Jugendleiters/der erhalten die Juleica-Inhaber Verginstigungen bei Koope-

Jugendleiterin rationspartnern und ein gewisses Mal} an Anerkennung
und Wertschatzung fur ihren ehrenamtlichen Einsatz.

Zu den vorgeschriebenen Inhalten der Juleica-Ausbildung
gehoren:

» Befahigung zur Leitung von Gruppen
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Der Kreisjugendring Aschaffenburg setzt sich schon seit
Jahren fur die Ausbildung und den Erwerb der Juleica ein.
In Kooperation mit dem Stadtjugendring Aschaffenburg
und dem Kreisjugendring Miltenberg kénnen im Rahmen
der Veranstaltungsreihe ,Fachdialog Jugend“ sowohl Fort-
bildungen als auch Auffrischungskurse zum Erwerb der
Juleica besucht werden. Ferner bieten die Uberregionalen
Jugendverbande im Kreisjugendring oft ganze Schulun-
gen zum kompakten Erwerb der Juleica in den Ferien an.
Aktuelle Veranstaltungen zum Thema Juleica-Ausbildung
und -Auffrischung kdnnen einem separaten Infoflyer ent-
nommen werden.

Ferner wollen wir darauf hinweisen, dass Inhaber einer
Juleica per Antragsformular eine Ehrenamtskarte beim
Landratsamt Aschaffenburg beantragen kénnen. Durch
die Ehrenamtskarte kommen Inhaber der Juleica in den
Genuss weiterer Vergunstigungen im Landkreis bzw. in
ganz Bayern.

Weiterhin werden wir vom Kreisjungendring daran arbei-
ten, dass die Juleica-Ausbildung in allen Jugendverban-
den ein Thema bleibt und sich die Zahl der Juleica-Inhaber
weiter erhdht. Die Anzahl der Juleica-Inhaber_innen ist im
Jahr 2019 mit 286 leicht gesunken. Im Vorjahr hatten 291
Personen im Landkreis Aschaffenburg eine giiltige Juleica.

Juleica
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Ausblick

Ausblick

Jugendarbeit ist bunt und aktiv, wir leben Partizipation
und Engagement. Damit sich alle Menschen mit ihren ver-
schiedenen Fahigkeiten und Einschréankungen aktiv am
Vereins- und Verbandsleben einbringen kénnen, wollen
wir auch im Jahr 2020 nochmal bewusst auf das Thema
Inklusion eingehen. Durch gelingende Inklusion kénnen
sich noch mehr Menschen einbringen und unsere Gesell-
schaft voranbringen. Auch 2019 war Inklusion schon unser
Jahresthema. Allerdings finden wir es so wichtig, dass wir
es auch in diesem Jahr wieder zu unserem Jahresthema
benannt haben.

Unsere Gesellschaft kann nur mit ehren- und hauptamt-
lichem Engagement wachsen, wenn wir es immer wieder
schaffen neue ldeen umsetzen und mehr Menschen fir
unsere Arbeit zu gewinnen. Daher lasst uns alle Botschaf-
ter fUr erfolgreiche Jugendarbeit sein und lasst uns gegen-
seitig bei Aktionen und Veranstaltungen unterstitzen. Als
Netzwerk sind wir stark und kénnen die vorausliegenden
Herausforderungen gemeinsam anpacken.

Wir freuen uns auf ein erfolgreiches und aktives Jahr mit
zahlreichen Begegnungen mit Euch.




Hupfburg

Der Kreisjugendring Aschaffenburg verfligt Uber eine
Hipfburg, die ausgeliehen werden kann. Der Verleih,
auch von allen anderen Materialien, ist vorwiegend fur
Vereine und Verbande gedacht, die Kinder- und Jugend-
arbeit unterstitzen. Dartber hinaus kdnnen aber auch
andere Institutionen (auch gewerblicher Natur) eine An-
frage stellen. Wir verweisen darauf, dass die Hupfburg
nur von Kindern bis zu einer KorpergroRe von max. 1,35
m genutzt werden kann.

Pro Einsatztag sind

55 EUR (Vereine und Verbande im KJR)

* 70 EUR (gemeinnutzige Organisationen und 6ffent-
liche Trager-Gemeinden, Schulen, Kindergarten)

110 EUR (externe Anmieter)

zu entrichten.

VERLEIH

(Riesen-) Seifenblasen

Fir Sommerfeste oder andere Veranstaltungen, sind
die Seifenblasen eine schéne Erganzung. Wir verleihen
dazu das Material und aulRerdem destilliertes Wasser.
Alle weiteren Informationen sind auf unserer Homepage
zu finden.

Beamer

Fur 25 EUR pro Einsatztag kann ein hochwertiger Bea-
mer beim KJR ausgeliehen werden. Die Verleihmodali-
taten werden auf Anfrage besprochen.

1 Moderationskoffer,
2 Pinnwande,
1 Flipchart

Fir Seminare oder sonstige weitere Veranstaltungen
kann man bei uns im Kreisjugendring fir 30 EUR pro
Entleihtag auch Moderationsmaterialien ausleihen.

Service

Buttonmaschine

Mit der Buttonmaschine kdnnt ihr eigene Anstecker
gestalten. Lasst eure Fantasie spielen mit selbst er-
dachten oder ausgemalten Motiven, Bildchen, Stickern,
Zeitungsausschnitten, Fotos und Buchstaben. Pro Ein-
satztag sind 10 € als Mietpreis zu entrichten.

Zusatzlich werden noch Rohlinge benétigt, die abge-
packt in 50er Beuteln bei uns zusatzlich zu erwerben
sind.

Alle weiteren Informationen sind auf unserer Homepage
(www.kjr-aschaffenburg.de) zu finden oder zu erfragen
unter: verleih@kjr-aschaffenburg.de

Wir freuen uns auf eure Anfragen,

MTMW%W

Service

Geschéftsstelle Kreisjugendring Aschaffenburg

Merlostrale 1 — 3
63741 Aschaffenburg

Tel: 06021/23693
Fax: 06021/12053

info@kjr-aschaffenburg.de
www.kjr-aschaffenburg.de

Claudia Trabert
Geschaftsfiuhrerin
claudia.trabert@kjr-aschaffenburg.de

Beate Bachmann
Buchhaltung / Zuschisse / Juleica
beate.bachmann@kjr-aschaffenburg.de

Tanja Heimbach
Verwaltung / Verleih
tanja.heimbach@kjr-aschaffenburg.de

Offnungszeiten:

Die Geschaftsstelle ist i.d.R. taglich vormittags
besetzt. Genaue Offnungs- und Besuchszeiten gerne
per Mail oder telefonisch abstimmen.
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200 Exemplare
Bezugshinweis
Kostenloser Bezug Uber die Geschaftsstelle des Kreisjugendrings.

Auf www.kjr-aschaffenburg.de steht der Bericht im PDF-Format zum Download zur Verfiigung.
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Anhang
Geschaftsverteilungsplan

Vorstand, Funktionstrager und Mitarbeitende

Funktion Name Schwerpunkte Gewahlte Kassenprifer
Vorsitzender Stephan Noll AuBenvertretung BezJR : Hermann Vohrlnge.r _(DGB-JUQend)
& BJR, Personal in der »  Georg Thoma (Kreisjugendfeuerwehr)
Geschéftsstelle, JAMS, ) o )
Juleica, Offentlichkeits- Einzelpersonlichkeiten
arbeit (Facebook, Home- . .
page), Vertretungsrechte y Marl_(us G.""mm (Csy, Kr.e's."'a.t)
Stellv. Vorsitzende Isabell Ritter AuRenvertretung BezJR ° Bettina Goller (SPD, Kreisratin) v
& BJR, Gegen Rechts ° Claudia Neumann (Bijndnis 90 - die -. www.spk-aschaffenburg.de/ausbildung
Beisitzer Konrad Hohm Finanzen Grlnen, Kreisratin) ;
Beisitzer Martin Klein JAMS, Forum Jugend- »  Gerhard Engel (ehem. BJR Président)
ring am Bayerischen y
Untermain Hauptberufliche Mitarbeiterinnen der Ge- ' ' : C 3 : .
Beisitzerin Anja Kirchschlager Inklusion, Fest Brider- schaftsstelle 1 - ] H 1er bl St d uric htl g O
schaft der Vélker e ‘
Beisitzerin Yvonne Bauer Sparkassen-Familientag »  Kai-Ulrich Haupt (Geschéaftsfihrer bis Da geht mehr: Starte jetzt deine Ausbildung bei ulns -
Beisitzer Holger Wilhelm Juleica Februar 2019), mit einem starken Team und tollen Mdglichkeiten!

»  Claudia Trabert (ab Marz 2019)
*  Beate Bachmann (Verwaltung)
*  Tanja Heimbach (Verwaltung)

L — Sparkasse
Aschaffenburg-Alzenau
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Geschaftsstelle
Kreisjugendring Aschaffenburg

Merlostrae 1 — 3
63741 Aschaffenburg

Tel: 06021/23693
Fax: 06021/12053

info@kjr-aschaffenburg.de
www.kjr-aschaffenburg.de




